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Être le leader dans 
l’accompagnement et le 
financement personnalisés 
offerts aux promoteurs ayant 
des projets structurants, 
et favorisant la diversité 
économique.

La SADC a comme mission 
d’initier, d’accompagner et 
de stimuler l’entrepreneuriat 
en proposant des ressources 
techniques et financières 
pour soutenir les promoteurs 
dans la réalisation de projets 
visant le développement 
économique.

GRANDS COURANTS 
D’INFLUENCE
Taux de chômage sur la Côte-Nord à son plus 
bas niveau de son histoire;

Déficit démographique de 2 % d’ici 2021;

Augmentation des investissements de 3,9 %;

Valorisation de la zone industrialo-portuaire;

Présence d’un indice entrepreneurial fort;

Renouvellement du PDC pour 2019.

OPPORTUNITÉS 
ENTREPRENEURIALES 
Synergie Manicouagan;

Relève et transfert d’entreprises;

Pôles régionaux d’innovation;

Guichet unique et incubateur d’entreprises; 

Espace de co-working;

Industrie des technologies (Bitfarm et centres de données).

1 Stimuler et favoriser les projets 
dynamisants et innovants des 
organisations du milieu

ORIENTATION

ORIENTATION

3Consolider le développement 
organisationnel et 
économique de la SADC

ORIENTATION

2Contribuer au 
rayonnement de 
Synergie Manicouagan

ORIENTATION

4 Soutenir le développement 
entrepreneurial et contribuer 
à la pérennité des entreprises

ORIENTATION

5Créer une synergie avec 
les partenaires du milieu 
et optimiser l’implication 
de la SADC
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